
Bei einem unserer namhaften Kunden im Raum Ludwigsburg, bietet sich diese interessante Perspektive im 
Rahmen der Personalvermittlung. 
 
Zur sofortigen Verstärkung des Teams im Bereich Finanz- und Rechnungswesen, suchen wir ab sofort eine/n 

Sachbearbeiter (m/w/d) Schwerpunkt Kreditoren & Debitoren 

Ihre Aufgaben: 

 Verantwortliche Mitarbeit im Bereich der Kreditoren- und Anlagenbuchhaltung 
 Unterstützung bei der Debitorenbuchhaltung und Verantwortung für Lieferantenkonten 
 Prüfung und Verbuchung von Lieferantenrechnungen in enger Abstimmung mit Einkauf, Wareneingang 

(WE) sowie diversen Fachabteilungen 
 Klärung von Kontenunstimmigkeiten und buchhalterischer Schriftverkehr mit Lieferanten 
 Vorbereitung des Zahlungslaufes unter Einhaltung festgelegter Zahlungstermine 
 Durchführung von Saldenbestätigungen und Intrastat-Meldungen 
 Mitarbeit bei der Erstellung der Monats-, Quartals- und Jahresabschlüsse 
 Laufende Mitarbeit im Berichts- und Meldewesen (Umsatzsteuervoranmeldung, zusammenfassende 

Meldung) 
 Pflege und Aktualisierung des ERP-Systems 
 Projektarbeit, Durchführung von Sonderaufgaben und betriebswirtschaftlichen Analysen 

Ihr Profil: 

 Abgeschlossene Ausbildung als Bilanzbuchhalter/in, Steuerfachangestellte/r oder vergleichbare 
Qualifikation 

 Berufserfahrung im Rechnungswesen oder in einer Steuerberatungs- oder 
Wirtschaftsprüfungsgesellschaft 

 Sehr gute Kenntnisse in der Debitoren-, Kreditoren- und Sachbuchhaltung 
 Erfahrung im Umgang mit Buchhaltungs- oder ERP-System, idealerweise SAGE 
 Kenntnisse im Steuerrecht wünschenswert 
 Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse 
 Teamfähigkeit, Flexibilität und eine selbstständige, strukturierte Arbeitsweise 

Unser Angebot: 

 Ein anspruchsvolles Aufgabengebiet in einem innovativen, zukunftsorientierten Unternehmen mit 
internationaler Ausrichtung, technologischem Fokus und kontinuierlichem Wachstum 

 Zielgerichtete Schulungen und Weiterbildungen, um Ihr berufliches Potenzial voll auszuschöpfen 
 Flache Hierarchien, ein angenehmes Arbeitsumfeld, flexible Arbeitszeiten durch Gleitzeitregelung 
 Attraktive Vergütung, Urlaubs- und Weihnachtsgeld, Unfallversicherung, Zuschuss zur Altersvorsorge 

und Job-Rad Leasing, kostenlose Parkmöglichkeiten direkt am Unternehmensstandort 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen – bevorzugt per E-Mail, inkl. Angaben zum Eintrittstermin und 
Ihrer Gehaltsvorstellung. 

Für Fragen stehen wir Ihnen gerne vorab telefonisch zur Verfügung. 

Ansprechpartnerin: 
Frau Daniela Scholz 
Tel. 0711-49050277 

PESC Consulting   
Königstraße 27 
70173 Stuttgart 
d.scholz@pesc-consulting.de 
 


