
 

 

Für einen weltweit erfolgreichen Technologiekonzern mit Sitz im Landkreis Böblingen,  
suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen erfahrenen  
 
Leiter Finanzen & Einkauf (m/w/d) 
 
In dieser verantwortungsvollen Führungsposition übernehmen Sie die Verantwortung für die Bereiche Finanzen, 
Controlling und Einkauf eines produzierenden Standortes. Als Sparringspartner der Geschäftsführung tragen Sie 
maßgeblich zur wirtschaftlichen Steuerung des Standortes bei. Die Position ist stark operativ geprägt und richtet 
sich an Persönlichkeiten, die neben ihrer Führungskompetenz gerne selbst Verantwortung übernehmen und aktiv 
im Tagesgeschäft mitwirken. 
 
 
Ihre Aufgaben 
 

 Gesamtverantwortung für die Bereiche Finanzen, Controlling und Einkauf am Produktionsstandort  
 Erstellung von Monats-, Quartals- und Jahresabschlüssen  
 Budgetplanung, Forecasting und Kostenkontrolle  
 Steuerung und Optimierung der Finanz- und Einkaufsprozesse sowie Sicherstellung der Einhaltung 

gesetzlicher Vorschriften   
 Lieferantenmanagement, Vertragsverhandlungen und Umsetzung von Kostenoptimierungsmaßnahmen  
 Fachliche und disziplinarische Führung des Teams  
 Sparringspartner der Geschäftsführung in kaufmännischen und strategischen Fragestellungen 

 
Ihr Profil 
 

 Erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium mit Schwerpunkt Finanzen, Controlling, 
Rechnungswesen oder eine vergleichbare Qualifikation 

 Mehrjährige Berufserfahrung in leitender Funktion mit Verantwortung für Finanzen, Controlling und 
Einkauf, idealerweise in einem produzierenden Unternehmen. 

 Fundierte Kenntnisse im Rechnungswesen, Controlling sowie in Beschaffungs- und Einkaufsprozessen 
 Erfahrung in der Führung von Mitarbeitenden 
 Sicherer Umgang mit ERP-Systemen und den gängigen MS-Office-Anwendungen 
 Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 Ausgeprägte Hands-on-Mentalität sowie hohe operative Umsetzungsstärke 
 Unternehmerisches Denken, analytische Fähigkeiten und eine strukturierte Arbeitsweise 
 Kommunikationsstärke, Verhandlungsgeschick und ein souveränes Auftreten 

 
 
Das Angebot 
  

 Direkte Berichtslinie an die Geschäftsführung 
 Internationales Umfeld innerhalb eines weltweit erfolgreichen Technologiekonzerns 
 Operativ geprägte Führungsaufgabe mit hoher Eigenverantwortung 
 Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten  
 Vertrauensarbeitszeit, 30 Tage Urlaub, betriebliche Altersvorsorge und Fahrradleasing  

 
Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Kontaktaufnahme. Absolute Diskretion und Vertraulichkeit sind selbstverständlich 
gewährleistet. 
 
Ihre Bewerbung 
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins 
und Ihrer Gehaltsvorstellung bevorzugt per E-Mail. 
 
Ansprechpartnerin: Frau Daniela Scholz 
E-Mail: d.scholz@pesc-consulting.de 
Telefon: 0711 49050277 
 
PESC Consulting   
Königstraße 27   
70173 Stuttgart 


