
 

 

Für einen internationales Technologieunternehmen mit Produktionsstandort im Landkreis Böblingen suchen wir 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n  
 
 
Business Controller (m/w/d) mit Entwicklungsperspektive in eine Führungsfunktion 
 
Sie übernehmen Verantwortung im Bereich Controlling und unterstützen die kaufmännische Steuerung des 
Standorts. In enger Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung entwickeln Sie sich schrittweise in eine 
verantwortungsvolle Funktion für die Bereiche Finanzen, Controlling und Einkauf und übernehmen perspektivisch 
Verantwortung für ein kleines Team. 
 
 
Ihre Aufgaben 
 

 Verantwortung für das operative Controlling (Reporting, Budgetierung, Forecasts)  
 Erstellung und Analyse betriebswirtschaftlicher Kennzahlen  
 Mitarbeit bei Monats-, Quartals- und Jahresabschlüssen nach HGB  
 Unterstützung des IFRS-Reportings  
 Enge Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung sowie den Bereichen Finanzen und Einkauf  
 Mitwirkung bei der Optimierung von Finanzprozessen 
 Perspektivische Übernahme von Verantwortung für die Bereiche Finanzen, Controlling und Einkauf 
 Perspektivische Übernahme von Führungsverantwortung für ein kleines Team 

 
Ihr Profil 
 

 Erfolgreich abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Finanzen, Controlling oder Rechnungswesen 
oder eine vergleichbare Qualifikation  

 Mehrjährige Berufserfahrung im Controlling, idealerweise im produzierenden Industrieumfeld  
 Gute Kenntnisse im Rechnungswesen und HGB; IFRS-Kenntnisse sind von Vorteil  
 Erfahrung in der Zusammenarbeit mit dem Finanzbereich  
 Analytische und strukturierte Arbeitsweise  
 Kommunikationsstärke sowie Interesse, Führungsverantwortung zu übernehmen 

 
 
Das Angebot 
 

 Entwicklungsmöglichkeit in eine verantwortungsvolle Führungsfunktion  
 Breites Aufgabengebiet mit enger Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung  
 Gestaltungsspielraum und langfristige Perspektive  
 Internationales Umfeld in einem erfolgreichen Technologiekonzern 
 Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten  
 Vertrauensarbeitszeit, 30 Tage Urlaub, betriebliche Altersvorsorge und Fahrradleasing  

 
Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Kontaktaufnahme. Absolute Diskretion und Vertraulichkeit sind selbstverständlich 
gewährleistet. 
 
Ihre Bewerbung 
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins 
und Ihrer Gehaltsvorstellung bevorzugt per E-Mail. 
 
Ansprechpartnerin: Frau Daniela Scholz 
E-Mail: d.scholz@pesc-consulting.de 
Telefon: 0711 49050277 
 
PESC Consulting   
Königstraße 27   
70173 Stuttgart 


