
 

 

Unser Auftraggeber ist ein international aufgestelltes Industrieunternehmen mit langjähriger 
Tradition und einer starken Marktposition.  
 
Zur Verstärkung des Elektro-Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen  
 
Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d) 
 
 
Ihre Aufgaben 
 

 Wartung, Instandhaltung und Reparatur von Maschinen und Produktionsanlagen  
 Durchführung von Elektroinstallations- und Umbauarbeiten  
 Analyse und Behebung von Störungen an Produktionsanlagen  
 Durchführung von Prüfungen elektrischer Betriebsmittel nach DGUV  
 Teilnahme am Bereitschaftsdienst 

 
Ihr Profil 
 

 Abgeschlossene Ausbildung als Elektroniker für Betriebstechnik, 
Automatisierungstechnik oder eine vergleichbare Qualifikation  

 Idealerweise ergänzt durch eine Weiterbildung zum Meister oder Techniker sowie 
einer Ausbildereignung (AEVO)  

 Kenntnisse in der Steuerungs-, Mess- und SPS-Technik  
 Kenntnisse in der Gebäude-, Beleuchtungs- und Brandschutztechnik  
 Sicherer Umgang mit MS Office  
 Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und eine selbstständige Arbeitsweise  
 20-kV-Schaltberechtigung vorhanden oder Bereitschaft, diese zu erwerben  
 Höhentauglichkeit und Schwindelfreiheit von Vorteil 

 
Das Angebot 
 

 30 Tage Urlaub  
 Vergütung mit Weihnachtsgeld  
 Tagschicht – keine Schichtarbeit und keine Montageeinsätze  
 Sicherer Arbeitsplatz in einem international tätigen Industrieunternehmen  
 Umfangreiche Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten  
 Betriebliche Altersvorsorge  
 Zuschuss für Sehhilfen  
 Sonderzuwendungen bei Jubiläen, Hochzeit und Geburt  
 Prämien für Verbesserungsvorschläge 

 
Ihre Bewerbung 
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres 
frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung bevorzugt per E-Mail zu. 
 
Ansprechpartnerin: Frau Daniela Scholz 
E-Mail: d.scholz@pesc-consulting.de 
Telefon: 0711 49050277 
 
PESC Consulting 
Königstraße 27 
70173 Stuttgart 


