
 
Als renommiertes, familiengeführtes Unternehmen mit Sitz im Enzkreis, fertigt unser Mandant maßgeschneiderte 
betriebliche Arbeitsplatzlösungen, ergänzt durch ein umfangreiches Handels-Vollsortiment, bedient er namhafte 
Kunden, ist seit vielen Jahren am Markt und steht für Innovation, Fortschrittlichkeit, hohe Kompetenz und 
optimalen Service.  
 
Im Rahmen einer Direktvermittlung, suchen wir zur Festeinstellung in unserem Kundenunternehmen,  
ab sofort eine/n 
 
 
Monteur m/w/d – mit Option zum Montageleiter/in 
 
 
Ihre Aufgaben im Einzelnen sind: 
 

 Montieren von auftragsbezogenen, kundenindividuellen Produkten nach Zeichnung und Vorgaben  
 Überprüfen der erfassten Stückzahlen nach Vollständigkeit anhand der Kommissionslisten / 

Zeichnungen  
 Be- und entladen der betriebseigenen Fahrzeuge 
 Planen und überprüfen der notwendigen Montagewerkzeuge 
 Verantwortlich für einen reibungslosen Ablauf der Montage  

 
Ihre Qualifikation: 
 

 Abgeschlossene Berufsausbildung im handwerklichen oder technischen Bereich 
 Berufserfahrung im Bereich Montage 
 Organisationsfähigkeit sowie handwerkliches Geschick 
 Erfahrung im Umgang mit Kunden 
 Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
 Reisebereitschaft (innerhalb Deutschlands, überwiegend im regionalen Umkreis) 
 Führerschein der Kl. B oder alter 3er 
 Zuverlässigkeit, Kommunikationsfähigkeit, Verantwortungsbewusstsein sowie eine strukturierte und 

sorgfältige Arbeitsweise 
 
Unser Angebot: 
 

 Ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem zukunftsorientierten Unternehmen mit einer 
angenehmen Arbeitsatmosphäre  

 Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis mit dem Ziel einer langfristigen Zusammenarbeit 
 Intensive Einarbeitung 
 Option zum Montageleiter 
 Attraktives Vergütungspaket 
 
 

Überzeugt? 
Dann freuen wir uns auf ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen. 
 
Bitte geben sie Ihren frühesten Eintrittstermin sowie Ihre Gehaltsvorstellung mit an 
und bewerben sich unter: 
 
PESC Consulting   
Königstraße 27  70173 Stuttgart 
E-Mail d.scholz@pesc-consulting.de 
 
Ansprechpartnerin Frau Daniela Scholz  Tel. 0711-49050277 
 
Geforderte Anlagen: Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse. 
 
Unsere Datenschutzerklärung entnehmen Sie bitte unserer Internetseite 
https://pesc-consulting.de/datenschutzerklaerung 
 


