
Als etabliertes, innovatives und stark wachsendes Metallunternehmen mit Sitz an drei Standorten in der Region 
Stuttgart, bedient unser Mandant namhafte Kunden, ist seit vielen Jahren am Markt und steht für hohe 
Kompetenz und optimalen Service.  
 
In der Blechfertigung und im Stahlbau werden maßgeschneiderte Produkte vom Einzelstück bis zur Großserie mit 
modernen Produktionsanlagen erstellt und mit zahlreichen Werkstoffen wie z.B. Stahl, Edelstahl und Aluminium 
verarbeitet. 
 
Für den Standort im Landkreis Ludwigsburg, suchen wir zur Teamverstärkung im Unternehmensbereich Stahlbau 
& schwere Schweißbaugruppen, im Rahmen einer Direktvermittlung ab sofort eine/n 
 
 
WIG Schweiß-Spezialisten m/w/d  
 
 
Ihre Aufgaben im Einzelnen sind: 
 

 Erstellung von Edelstahlkonstruktionen nach Zeichnung und Plan (z.B. Maschinenbetten, 
Maschinengestelle sowie Schweißkonstruktionen aller Art) 

 Vorbereitung der Einzelteile nach Vorgabe (sägen, bohren, brennschneiden) 
 Schweißaufgaben nach Vorgabe 
 Flammrichten von Metallkonstruktionen (geschweißte Bauteile) 
 

Folgendes bringen Sie mit: 
 

 Abgeschlossene Facharbeiterausbildung z.B. als Schlosser, Metallbauer oder 
vergleichbare Qualifikation 

 Berufserfahrung im obigen Bereich 
 Schweißerfahrung (WIG) 
 Schweißnachweise / Pass erforderlich 
 Erfahrung / Kenntnisse in der Be- und Verarbeitung von Edelstahl (rostfrei)  
 Kommunikations- und Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit sowie eine eigenständige 

Arbeitsweise 
 

Klingt gut? Wir bieten noch mehr: 
 

 Ein abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet in einem wachstumsstarken 
Unternehmen 

 Eine Tätigkeit mit Perspektive und guten Weiterentwicklungsmöglichkeiten 
 Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis mit dem Ziel einer langfristigen Zusammenarbeit 
 Faire und leistungsgerechte Vergütung, flexible Arbeitszeiten, Sozialleistungen, 30 Tage Urlaub, 

kostenlose Mitarbeiterparkplätze und on Top obendrauf: JobRad bzw. E-Bike-Leasingoption 
 
 

Ist der Funke übergesprungen? 
Dann freuen wir uns auf ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen. 
 
Bitte geben sie Ihren frühesten Eintrittstermin sowie Ihre Gehaltsvorstellung mit an 
und bewerben sich unter: 
 
PESC Consulting   
Königstraße 27  70173 Stuttgart 
E-Mail d.scholz@pesc-consulting.de 
 
Ansprechpartnerin Frau Daniela Scholz  Tel. 0711-49050277 
 
Geforderte Anlagen: Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse. 
 
Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter: 
https://pesc-consulting.de/datenschutzerklaerung 
 


