
 

Unser Mandant ein mittelständisches Unternehmen mit Sitz im Rems-Murr-Kreis, ist einer der Marktführer im 

Spezialbereich der Messtechnik. Seit vielen Jahren ist er durch den Einsatz mit modernsten Technologien, 

innovativen Produkten und Konzepten bekannt und als kompetenter Partner hoch angesehen. 

 

Im Rahmen einer Direktvermittlung suchen wir ab sofort eine/n 
 
 
Mitarbeiter m/w/d für die Sensormontage 
 
 
Ihre Aufgaben sind: 
 

 Montieren und Kalibrieren auf DMS-basierenden Sensoren und Systemen 
 Komplementierung von elektrischen und mechanischen Baugruppen 
 Konfektionieren von Steuerleitungen 

 
Ihre Qualifikation: 

 
 Abgeschlossene technische Ausbildung z.B. als Elektrotechniker, Feinmechaniker, Mechatroniker oder 

vergleichbar 
 Idealerweise einige Jahre Berufserfahrung 
 Gute Kenntnisse / Erfahrung im Löten 
 Gute Kenntnisse im Umgang mit MS-Office 
 Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
 Ausgeprägte Feinmotorik 
 Analytisches Denken, selbständige Arbeitsweise sowie eine ganzheitliche und systemübergreifende 

Problembetrachtung 
 Verantwortungs- und Leistungsbereitschaft, Organisationsvermögen und Teamfähigkeit runden Ihr Profil 

ab 
 

Unser Angebot: 
 
 Es erwartet Sie eine spannende, vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem Unternehmen mit 

flacher Hierarchie und einer angenehmen Arbeitsatmosphäre 
 Unbefristetes Arbeitsverhältnis in Festeinstellung 
 Intensive und stufenweise Einarbeitung, entsprechend Ihrer Qualifikation und Ihrer Kenntnisse 
 Faire und leistungsgerechte Vergütung 

 
 

Konnten wir Sie überzeugen? 
 
Dann freuen wir uns auf ihre Bewerbungsunterlagen. 
Bitte geben sie Ihren frühesten Eintrittstermin sowie Ihre Gehaltsvorstellung mit an 
und bewerben sich unter: 
 
PESC Consulting   
Königstraße 27  70173 Stuttgart 
E-Mail d.scholz@pesc-consulting.de 
 
Ansprechpartnerin Frau Daniela Scholz  Tel. 0711-49050277 
 
Geforderte Anlagen: Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse. 
 
 
 


