Unser Mandant ein mittelstandisches Unternehmen mit Sitz im Rems-Murr-Kreis, ist einer der Marktflihrer im

Spezialbereich der Messtechnik. Seit vielen Jahren ist er durch den Einsatz mit modernsten Technologien,

innovativen Produkten und Konzepten bekannt und als kompetenter Partner hoch angesehen.

Im Rahmen einer Direktvermittlung suchen wir ab sofort eine/n

Systemadministrator m/w/d

lhre Aufgaben sind:

Aufbau und Pflege der Netzwerk-, Server- und Datenbankinfrastruktur (Switches, Router, Firewalls, TK-
Anlage)

First Level Support von Netzwerk-, Server-, Client- und TK-Systemen

Support von Nutzerkonten, Rechnern und Zugriffsrechten

Installation von Hard- und Software

Wahrung von Netzwerksicherheit inkl. Troubleshooting

Sicherstellung von IT Security Richtlinien

Erstellung, Pflege und Verwaltung von IT Dokumentation

In-House Unterstiitzung und Schulung von Benutzern

Analysieren und stetiges Optimieren der bestehenden Netzwerklandschaft

Einflhrung von neuen Konzepten

lhr Profil:

Abgeschlossenes Studium im Bereich Informatik oder vergleichbare Ausbildung z.B. Fachinformatik
Systemintegration

Sehr gute Netzwerkerfahrung (LAN, Firewalls, VPN, gangige Netzwerkprotokolle und —dienste)
Sehr gute Kenntnisse in Microsoft Windows Client- und Server-Betriebssystemen

Idealerweise einige Jahre Berufserfahrung in der Netzwerktechnik

Gute Kenntnisse im Umgang mit MS-Office-Anwendungen

Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Selbstandige Arbeitsweise, Flexibilitat und Belastbarkeit

Analytisches Denken, ganzheitliche und systemuibergreifende Problembetrachtung
Verantwortungs- und Leistungsbereitschaft

Organisationsvermdgen, Ergebnisorientierung, Teamfahigkeit und Zuverlassigkeit

Unser Angebot:

Es erwartet Sie eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit in einem Unternehmen mit
flacher Hierarchie und einer angenehmen Arbeitsatmosphéare

Unbefristetes Arbeitsverhaltnis in Festeinstellung

Intensive und stufenweise Einarbeitung, entsprechend lhrer Qualifikation und lhrer Kenntnisse

Faire und leistungsgerechte Verglitung entsprechend Ihrer Position, Qualifikation und Erfahrung

Ist der Funke ilibergesprungen?

Dann freuen wir uns auf ihre Bewerbungsunterlagen.
Bitte geben sie lhren frihesten Eintrittstermin sowie lhre Gehaltsvorstellung mit an
und bewerben sich unter:

PESC Consulting
Konigstralle 27 70173 Stuttgart
E-Mail d.scholz@pesc-consulting.de

Ansprechpartnerin Frau Daniela Scholz Tel. 0711-49050277

Geforderte Anlagen: Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse.



